Перечень приложений к коллективному договору

1. Перечень работ, профессий и должностей с вредными условиями труда, работа в которых дает право на дополнительный отпуск и сокращенный рабочий день.

2. Правила внутреннего трудового распорядка.

3. Графики сменности работ.

4. Перечень работ, на которых допускается разделение рабочего дня на части.

5. Перечень должностей работников, которым предоставляется дополнительный отпуск за ненормированный рабочий день.

6. Положение о тарифных ставках и окладах, применяемых в организации.

7. Положение о системах оплаты труда (повременно, сдельно, иные системы оплаты – какие категории работников, в каких производствах).

8. Положение о порядке предоставления педагогическим работникам отпуска без сохранения средней заработной платы сроком до одного года

9. Перечень производств (работ) с тяжелыми и вредными условиями труда, за работу в которых работники имеют право на доплаты за условия труда.

10. Соглашение (план мероприятий) по охране труда и сметы расходования средств.

11. Перечень профессий работников, получающих бесплатно спецодежду, спецобувь и другие средства индивидуальной защиты.

12. Перечень профессий работников, получающих бесплатно моющие средства.

13. План мероприятий по охране окружающей среды.

Перечень локальных нормативных актов, содержащих нормы

трудового права, при принятии которых работодатель обязан

согласовывать с профкомом:

           1.    Правила внутреннего трудового распорядка;

           2.    Коллективный договор;

           3.    Тарификация педагогических работников;

4.  Расписание занятий;

5.  График отпусков;

6. Соглашение по охране труда;

7. Приказы на введение, изменение и пересмотр оплаты труда;

8. Положение о распределении стимулирующей части работников учреждения;

9.  Приказы на поощрение работников учреждения;

          10. Приказы на увольнение работников;

          11. Приказы на сверхурочные работы;

          12. Приказы на работу в выходные и праздничные дни;

          13. Приказы и распоряжения о наложении дисциплинарного   

                взыскания, перевод работников на другую работу, 

              выбранных в состав профсоюзных органов и не 

              освобожденных от основной работы;

14. Приказы на увольнение по любым статьям по инициативе 

                администрации работников выбранных  в состав 

                профсоюзных органов и не  освобожденных от основной   

                работы;

           15. Планирование мероприятий и смет по охране труда;

           16. Приказ на установление  начала и окончания учебных 

                 смен, перерывов, на установление 

                 продолжительности работы работников в дневное и ночное 

                 время при пятидневной и шестидневной рабочей неделе и 

                 предпраздничные дни;

            17. Приказы на установку пятидневной или шестидневной 

                  недели;

            18. Приказ о времени начала и окончания перерыва для 

                  отдыха и питания работников учреждения;

            19. Перечень работ, где по условиям производства перерывы 

                  для отдыха и приема пищи установить   нельзя с 

                  определением порядка и места приема пищи;

            20. Инструкции по охране труда;

            21. Расследование несчастных случаев на производстве;

            22. Приказы на перенос отпусков по производственной 

                  необходимости;

            23. Приказы по привлечению педагогических работников к 

                   работе сверх установленной продолжительности рабочего 

                   времени;

            24. Приказы на изменение учебной нагрузки педагогов;

            25. Приказы на привлечение педагогов к выполнению  

                  несвойственных работ.

